Załącznik nr 2

do Regulaminu zamówień publicznych

MOPS-PROJ.3.13.2014.ŁS


Cieszyn, dn. 16.04.2015 r.


ZAPYTANIE OFERTOWE


W związku z zamiarem udzielenia zamówienia na podstawie art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (j.t. Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z późn. zm.) zapraszam do złożenia oferty na szkolenie z zakresu utrzymania terenów zielonych dla 2 osób, w ilości 30 godzin zajęć teoretycznych i praktycznych. 

Cel szkolenia: zdobycie podstawowych umiejętności utrzymania terenów zielonych;  omówienie tematyki związanej z rodzajem gleb, nawożeniem roślin, prezentacji narzędzi i wyposażenia niezbędnego w każdym ogrodzie, nauki umiejętności z zakresu pielęgnacji trawników, nauki z zakresu pielęgnacji krzewów i żywopłotów, roślinoznawstwa, kalendarz prac ogrodniczych, szkolenie BHP.

Termin realizacji: maj, czerwic 2015 roku.

· ewentualne rabaty, upusty muszą być wliczone w cenę;

· Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych;

· Zamawiający wymaga, aby wszystkie ceny były podane z zaokrągleniem do dwóch miejsc po przecinku. 

Wymagania dot. przedmiotu zamówienia, wykonawca zapewnia: 

1. Odpowiednie pomieszczenia, niezbędny sprzęt, pomoce dydaktyczne, materiały 

szkoleniowe, i odzież ochronną dla uczestników;

2. Usługę cateringową obejmującą dla jednej osoby: kawę lub herbatę (200 ml), zimny

 napój (300 ml), ciastko (100 g/300 kcal), ciepły posiłek (420 g/600 kcal);

3. W przypadku organizowania szkoleń poza obszarem terytorialnym Cieszyna dowóz 

uczestników do miejsca realizacji zajęć;

4.
Przeprowadzenie szkolenia BHP;

5.
Przygotowanie programu nauczania dostosowanego do potrzeb grupy docelowej 


i przekazanie go organizatorowi;

6.
Opracowanie i wydruk materiałów szkoleniowych dla uczestników, przeprowadzenie


 kursu przez doświadczonego trenera;

7.
Umożliwienie eksponowania logotypów Unii Europejskiej  oraz projektu „Aktywna 


Integracja Społeczna w Cieszynie” w miejscu  i  czasie prowadzenia zajęć;

9.
Wszystkie dokumenty dotyczące kursu powinny być opatrzone w logotypy


Europejskiego Funduszu Społecznego, które są dostępne na stronie www.efs.gov.pl  
oraz powinny mieć zamieszczoną informację o współfinansowaniu kursu przez Unię 
Europejską ze środków EFS. 

10.
Przekazanie zamawiającemu po jednym egzemplarzu odpowiedniej dokumentacji    
(dziennik zajęć, lista obecności, tematyka zajęć, potwierdzenia odbioru 
zaświadczeń/certyfikatów, materiałów szkoleniowych, odzieży ochronnej itp.) oraz 
archiwizacja wszystkich dokumentów związanych z realizacją szkolenia w ramach 
w/w projektu do 31 grudnia 2020 r. 

Kryterium i sposób wyboru najkorzystniejszej oferty:

Podstawą wyboru oferty będzie kryterium: cena. 

Ofertę ważną 30 dni proszę sporządzić na załączonym formularzu i przekazać ją w terminie do dnia 27.04.2015 r., do godz. 1200 do siedziby Zamawiającego ul. Skrajna 5 w Cieszynie. Decyduje data wpływu oferty.

Do oferty należy dołączyć;

1. Kopię wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez WUP właściwy ze względu na siedzibę.

2. Zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności Gospodarczej lub KRS .

3. Referencje lub inne dokumenty potwierdzające wiarygodność.

4. Oświadczenie o posiadanym zapleczu kadrowym, odpowiednim dla grupy docelowej określonej w zapytaniu.

5. Program szkolenia.

Oferty niekompletne lub złożone po terminie nie będą rozpatrywane. 

Zamawiający odrzuci oferty zawierające rażąco niską cenę. Z tytułu odrzucenia ofert Wnioskodawcom nie przysługuje żadne roszczenie.

Osobą uprawnioną do kontaktów ze strony Zamawiającego jest Łucja Stolpa – kierownik działu ds. projektów tel. 33 4794934.



[image: image1.jpg]KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI



[image: image2.jpg]UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

* %

* X %

* 4 %




  
                                                         

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską  ze środków  Europejskiego Funduszu Społecznego 

w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki        


